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ATA - Projeto Planos Municipais de Sancamento Basico — Amapa (TED Amapa)

ATA DE REUNIAO SOBRE O PLANO MUNICIPAL DE SANEAMENTO BASICO DO
MUNICIPIO DE TARTARUGALZINHO/AP — APRECIACAO DO REGIMENTO
INTERNO DO COMITE DE COORDENACAO

No dia quatro de abril de dois mil e vinte e quatro (04/04/2024), na sala do empreendedor, localizada
na avenida Nossa Senhora do Perpétuo Socorro, n° 1521, Bairro Centro, Cidade de Tartarugalzinho-
AP, as 14:30 horas (14h30), reuniram-se os seguintes membros do Projeto TEDPLAN: Alan
Cavalcanti da Cunha, Gilvan Portela Oliveira, Adenilson Costa de Oliveira, Tais Silva Sousa, Elias
Ribeiro Tork Filho, Paula Josiane Lod Monteiro, Elizandra Perez Aratjo e Carlos Armando Reyes
Flores, da Universidade Federal do Amapa (UNIFAP); membros do Comité de Coordenacdo: Luana
de Souza Costa, Mateus Nascimento da Silva, Edicleuma Morais Santos, Gleiciane Santos Dos
Santos, Felipe Cesar Fernandes Rezende, Mario Flavio Gondim Pontual Moreira, Jessica Teles
Teixeira, Vanderleia Oliveira dos Santos; membros do Comité executivo: Maria Soleni Da Silva
Alves, Jean Rycarth Gongalves Amorim, f\ngelo Tavares Brito, Claudir Luiz Marcolan, Cibeli Caira
Mendes Marcolan, Dalk Furtado Abdon, Lorena Da Silva Pereira Furtado, Waldicléia Picanco De
Amorim; membro da sociedade civil: Soraia Aparecida dos Reis Santos. A reunido ocorreu de forma
presencial e teve como objetivo a aprovagdo do Regimento Interno do Comité de Coordenacio,
atendendo as recomendagdes do Termo de Referéncia (TR) da FUNASA para elaboragdo do Plano
Municipal de Saneamento Basico (PMSB). Ao inicio da reunifio, Alan Cavalcanti da Cunha, em nome
da coordenagdo do projeto TEDPlan, justifica a auséncia do NICT/FUNASA, agradeceu a
receptividade do prefeito do municipio, Bruno Manoel Rezende, e de sua equipe de gestdo municipal,
sobretudo, o engajamento do Comité de Coordenagdo para que a reunido fosse viabilizada nesta
presente sessdo, sendo possivel a discussdo de seu regimento interno. Alan Cavalcanti da Cunha
apresentou a proposi¢do do regimento interno, documento elaborado conforme as sugestdes do TR
2018 da FUNASA, e que ira nortear o funcionamento do comité de coordenagio. Apés isso, iniciou-
se a discussdo detalhada dos principais itens que compdem a sua estrutura: Da composi¢do; Das
atribui¢des/competéncias; Do funcionamento; Das disposi¢des finais. Houve ajustes por parte da
plenaria. Foi proposto adicionar, no paragrafo tinico da Se¢do 1, capitulo 1, a informagio sobre a
elei¢do do vice-coordenador, que sera o segundo membro mais votado e em caso de ndo concordancia
o comité decidira, por maioria simples. Além disso, foi proposto adicionar nesta mesma segio, mas
no capitulo II, art. 3°, a adi¢@o do vice coordenador nas atribui¢des e competéncias, além da adi¢io
do seguinte trecho “mantendo-se o quorum minimo (05 membros)™ no art. 7° do capitulo III. Houve
mudanca do verbo “podera” por “deverd” na mesma se¢do, porém no art. 4°. Também, foi proposto o
acréscimo de um artigo (Art. 15°) com a escrita “O Comité podera reunir-se com lideres e
representantes de comunidade para compartilhar informacoes em geral entre a gestdo municipal e as
comunidades urbanas e rurais do municipio”. Os membros do comité de coordenagdo aceitaram todas
as sugestoes e foi adicionado no regimento interno. Foi registrado em ATA, por proposi¢ao do comité
de coordenagdo, que a coordenadora é a Edicleuma Morais Santos, e que as reunides do comité serdo
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mensais e poderdo ocorrer de forma presencial, online ou hibrido. Ademais durante a reunido foi feita Vv

a escolha entre os membros do comité de coordenagdo; como Vice-coordenadora, Luana de Souza
Costa, e Secretaria, Gleiciane Santos Dos Santos. Logo, procedeu-se para a etapa de aprovagdo do
documento apresentado. Por unanimidade, o regimento interno do Comité de Coordenagdo para
elaboragdo do Plano Municipal de Saneamento Bésico de Tartarugalzinho foi aprovado. Ndo havendo
mais nada a tratar a reunido foi encerrada as 13:45h. Eu, Tais Silva Sousa, lavrei a presente Ata. Em
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46 anexo, segue a lista de frequéncia dos membros do Comité de Coordenagdo e do piblico em geral que
47  participou da reunido.
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50 Tartarugalzinho/AP, 04 de abril de 2024.
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Lista de Frequéncia do Comité de Coordenagdo — Reunifio — Tartarugalzinho

Data 04 ] 04/ 2 Horério: J4 30 - 16 : coh LOCAL: ko, de @mpii,ﬂdgdm:

Ordem Nome Titular/Suplente Representagio Assinatura
f\
! Luana de Souza Costa Titular Poder Publico y /@Qﬁ;\’
PV &M%ﬂ- _
2 Mateus Nascimento da Silva Suplente Poder Publico o o .
5[4% M,&,Z? ,4// X %ZW
3 Edicleuma Morais Santos Titular Poder Publico \ _
Edi e oo Wy S0\
4 Gleiciane Santos Dos Santos Suplente Poder Publico .
e Sty Bt
5 Alessandro de Sousa da Silva Titular Poder Publico |
6 Felipe Cesar Fernandes Rezende Suplente Poder Piblico S:EQD\,,Q ) :
7 Maria das Dores Penha Bruno Titular Sociedade Civil \
8 Samara Cristina da Silva Figueredo Suplente Sociedade Civil
9 Mario Flavio Gondim Pontual g, Titular Sociedade Civil
10 Meoretra: Jessica Teles Teixeira Suplente Sociedade Civil
11 Ana Paula Pantoja Foro Titular Sociedade Civil




= o adPla

BOVEANS FEBRNAL

Univeraidade Faderat FUNASA/UNIFAP

ATA - Projeto Planos Municipais de Saneamento Béasico ~ Amapa (TEDPlan)

12 Vanderleia Oliveira dos Santos Suplente Sociedade Civil

13 Darlan Ferreira dos Santos Titular Sociedade Civil

14 Ruana Pavanelly Suplente Sociedade Civil

15 Pamela Suany Ramos Inajosa Titular Sociedade Civil

16 Breno dos Passos Nascimento Suplente Sociedade Civil

17 Nucleo Intersetorial de Cooperagdo Titular Poder Pablico
Técnica — NICT/FUNASA
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Demais participantes presentes na reunido
Ordem Nome Comité executivo? | Orgio/Entidade E-mail
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REGIMENTO INTERNO DO COMITE DE COORDENACAQO
PARA A ELABORACAO DO PLANO MUNICIPAL DE SANEAMENTO
BASICO — PMSB — PREFEITURA DE TARTARUGALZINHO/AP

Estrutura geral do Regimento Interno do Comité de Coordenagio

O Regimento Interno estabelece as normas de organiza¢do e funcionamento do Comité de
Coordenag¢io do PMSB, devendo tratar minimamente dos seguintes aspectos:

CAPITULO 1_
DA COMPOSICAO

Art.1 O Comité de Coordenagdo para Elaboragdo do Plano Municipal de Saneamento
Basico — PMSB, compde-se de 17 (dezessete) membros (sendo 9 titulares e 8 suplentes), os quais
serdo indicados através de decreto.

SECAO I
DA FORMA DE ESCOLHA DO COORDENADOR

Art. 2° Somente membros do comité poderdo se candidatar a Coordenador, o qual, sera
eleito mediante voto publico e nominal, sendo considerado eleito o candidato que obtiver ao menos
2/3 (dois tergos) dos votos, dos presentes.

Paréagrafo tinico. Somente havera eleigdo do coordenador, na presenga de pelo menos 2/3 (dois tergos)
dos membros.

Paragrafo unico. O vice-coordenador serd o segundo membro mais votado e, em caso de ndo
concordancia, o comité decidira por maioria simples.
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CAPITULOTI | W
DAS ATRIBUICOES/COMPETENCIAS

Art. 3° Das atribui¢des do coordenador e vice coordenador, entre essas:

I - Convocar e coordenar as reunides do Comité, incluindo as oficinas de capacitagdo;

[I - Convocar reunides extraordinarias;

[l - Convidar para as reunides do Comité, quando necessario, pessoas ou enndades
"~ especializadas nos temas a serem discutidos;

=2 IV - Apresentar o cronograma de reunides;
. 4° O Comité devera contar com uma Secretaria, a qual incumbira:
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informagdes, além de exercer outras fungdes administrativas a critério do Coordenador. \%
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- Apoiar administrativamente o Comité, incluindo a manutengdo de arquivos e reglstros
11 - Providenciar apoio logistico, manter a estrutura para o fornecimento e intercdmbio de
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CAPITULO 111
DO FUNCIONAMENTO

Art. 5° Das reunides em carater ordindrio, incluindo todas as atividades e dinimicas
previstas no TR, inclusive as oficinas de capacitagio dos Comités do PMSB, estabelecendo
cronograma pelo préprio Comité, na primeira reunido ordindria.

Art. 6° Das reunides em carater extraordinario, através de convocagio oficial da
Coordenagdo ou a pedido de um dos membros, com pauta definida, com antecedéncia minima de 48
horas.

Art. 7° A convocacdo para as reunides ordindrias serd feita com antecedéncia minima de
05 dias uteis, devendo conter a pauta da reunido, mantendo-se 0 quorum minimo (05 membros).

Art. 8° Os membros titulares deverdo comunicar sua auséncia 2 Coordenagio do comité,
com antecedéncia de, no minimo, 24 horas, devendo a Coordenagao convocar o membro suplente.

Art. 9° As reunides deverdo ser registradas através de ATA, gravacdo de dudio ou video.

Art. 10° Nos casos de adiamento das reunides todos os integrantes do Comité deverio,
obrigatoriamente, receber notificagdo antecipada de, no minimo, 12 horas de sua suspensio, com a
nova data de realizagdo da reunido.

CAPITULO IV
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 11° Sera substituido o membro do grupo que, sem motivo justificado, deixar de
comparecer a 03 reunides consecutivas.

Art. 12° O membro do grupo devera comunicar ao coordenador até a data da reunido,
preferencialmente por meio de mensagem eletronica, sua impossibilidade e justificativa de
comparecimento.

Art. 132 O Regimento Interno podera ser alterado mediante deliberagdo da maioria
absoluta dos membros do Comité.

Art. 14° O Comité podera solicitar a colaboragdo de entidades, pessoas e/ou especialistas
para participarem e darem suporte técnico na elaboragdo dos estudos.

Art. 15° O Comité podera reunir-se com lideres e representantes de comunidade para
compartilhar informagdes em geral entre a gestdo municipal e as comunidades urbanas e rurais do

municipio.

O presente Regimento Interno entrard em vigor na data de sua aprovagio por decreto do
Senhor(a) Prefeito(a) Municipal.




